YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESi

FAKULTE/ENSTITU/REKTORLUK NiHAI DEGERLENDIRME SONUGLARI
(Yabana dille egitim-6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolari, bilim alani yabanci dille ilgili birimlere alinacak 6gretim gérevlisi kadrolari ile zorunlu yabanci dil dersini
vermek iizere alinacak Ogretim Gorevlisi Kadrolar Harig)

09.11.2018 tarih ve 30590 sayili Resmi gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig Sinavlarina iligkin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'in 12. maddesinde "Sinav jurisi degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nct maddesinin dordinci fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda
(meslek ytiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere) ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %10’unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve giris sinavi
notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris sinavi notunun %30’unu;
meslek yliksekokullarinda ise ALES notunun %35ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve girig sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar adayi basari sirasina gore
belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlari ile lisans mezuniyet notlari kadro ilaninda belirtilen
internet adresinde ilan edilir." ve 13.maddesinde "Sinavlarda basarili olan adaylar, basari puanlari esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar
yururlikteki mevzuata gore yapilir." hikimleri geregince giris sinavlarinda basarili olan adaylarin durumlari Sinav Jurisi tarafindan degerlendirilmistir.

Birim iNSAAT FAKULTESI

Bolim iNSAAT MUHENDISLIGi BOLUMU

Anabilim Dali GEOTEKNIK

Kadro Unvani ARASTIRMA GOREVLISI

Kadro Derecesi 4/1'

Kadro Adedi 1

Girig Sinav Tarihi 19.10.2026

DEGERLENDIRMEYE TABi TUTULAN ADAYLARIN
ALES Lisans Mezuniyeti Yabanci Dil Girig Sinavi
Sozel / (A)+(B)+(C)+(D)
Sira No Adi Soyadi S, Degerlendirme SONU
f:\ylsfﬂ () , Notu (B), Puani © , Notu (B) , € ¢
/ Esit Agirlik [Puanin %30'u %30'u Puanin %10'u Notun %30'u Notu
Puani

1 [EN** TAX,H y|kxkksk 88,60956 | 26,582868 79,93 23,979 88,75 8,875 51 15,3 74,736868 ASIL
2 [SEX*ex ypxex 5 84,37828 | 25,313484 69,43 20,829 83,75 8,375 59,5 17,85 72,367484 YEDEK
3 [SEX** DE***kkx 84,39955 | 25,319865 78,76 23,628 81,25 8,125 36 10,8 67,872865 KAZANAMADI
4 [MO**Eex yprex 81,89502 | 24,568506 76,90 23,07 75 7,5 41 12,3 67,438506 KAZANAMADI
5 |[EM** Ay*** 80,89887 | 24,269661 80,86 24,258 82,5 8,25 33 9,9 66,677661 KAZANAMADI
6 [MU*RxRRE ARk x TpRR 84,51557 | 25,354671 86,93 26,079 90 9 17 5,1 65,533671 KAZANAMADI
T [ ME*HRRE AGH* 93,74373 | 28,123119 66,16 19,848 87,5 8,75 29 8,7 65,421119 KAZANAMADI
8  |CA* HA*** GU*** 89,30951 | 26,792853 62,20 18,66 76,25 7,625 33 9,9 62,977853 KAZANAMADI
9 |OM** yikEE CaREE 88,30996 | 26,492988 84,83 25,449 82,5 8,25 0 0 60,191988 KAZANAMADI
10 [jgrssxk cEx** 82,51337 | 24,754011 86,23 25,869 81,25 8,125 0 0 58,748011 GIRMEDI

Atanmaya hak kazanan adaylarin https://prs.yildiz.edu.tr/hakkimizda/hizli-erisim/universitemize-atanacak-idari-personelden-istenen-belgeler linkinde yer alan atanmak icin gerekli olan
evraklari 10 giin icinde tamamlayarak bagvuruda bulunduklari birime teslim etmeleri gerekmektedir.

Duyurumuz tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica posta yoluyla tebigat yapilmayacaktir. Siiresi icinde evraklarini teslim etmeyen adaylarin atama islemleri yapilmayacak ve adaylar hak
iddia edemeyeceklerdir.




