YILDIZ TEKNiK UNIVERSITESI
INSAAT FAKULTESI
IHTISAS KURULLARI VE KOMISYONLARI YONERGESI
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam

MADDE 1- (1) ihtisas Kurullar1 ve Komisyonlari, insaat Fakiiltesinin egitim-6gretim,
ARGE, stratejik planlama, mekansal altyap: ve bilisim altyapisinin planlanmasi, gelistirilmesi

ve boliimler arasi esglidiimii saglamaya yonelik ¢alismalarin koordinasyonunu saglar, raporlar

hazirlayarak ve onerilerde bulunarak fakiiltenin karar alma stireglerine katki yapar.

Dayanak
MADDE 2- (1) Bu yénerge 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanununun 16., 17., 18. ve

21. maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Y6nergenin uygulanmasinda;

a) Ust Kurul: Dekan, Dekan Yardimcilar1 ve Boliim Baskanlarindan olusan kurulu,

b) Ihtisas Kurullar: Egitim-Ogretim, Stratejik Planlama, Mekéansal Yapilanma,
Bilisim alanlarinda olusturulan, ilgili Dekan Yardimcilar1 ve Boliim Bagkan Yardimcilarindan
olusan kurullari,

c) Ihtisas Komisyonlari: Her bir boliimden bir temsilciden olusan, Egitim Ogretim
Kuruluna bagh olarak ¢aligan, Egitim, Staj, Degisim Programlari, Intibak Komisyonlarimi;
Stratejik Plan Kuruluna bagl olarak ¢alisan, Kalite, ARGE, Tanitim ve Iletisim, Veri Toplama
ve Degerlendirme Komisyonlarini; Mekéansal Yapilanma Kuruluna bagli olarak calisan,
Laboratuvar, Yapt Isleri, Is saghig1 ve Giivenligi-Engelsiz Yasam Komisyonlarmi ve Bilisim

Kuruluna bagh olarak c¢alisan Bilisim Komisyonunu,

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Kurul ve Komisyonlarin Atanma, Calisma Usul ve Esaslarn
Atanma
a) MADDE 4- (1) Gérev tahsisli Ihtisas Kurullari iiyelikleri (Dekan, Dekan
Yardimcis1, Boliim Baskani, Boliim Baskan Yardimcisi) gorevde bulunan ilgili Ogretim
Uyeleri tarafindan yiiriitiiliir. Thtisas Komisyon iiyeleri Fakiilte Yonetim Kurulunun karar1 ile
Dekan tarafindan 3 yilligina atanir. Gérev siiresi dolan Komisyon Uyeleri tekrar atanabilir.

Egitim Komisyonu {iyeleri boliimlerin egitimden sorumlu bdliim baskan yardimecilarindan

olusur.

Toplantiya iliskin esaslar

MADDE 5- (1) Kurul ve Komisyon toplantilar1 agagidaki kurallar ¢ercevesinde
yurtitilir.

a) Ust Kurul Dekan, ihtisas Kurullari ilgili Dekan Yardimcisi, Thtisas Komisyonlari
Boliim temsilcilerinin aralarinda sececekleri Komisyon Bagkanlar1 baskanliginda g¢alisma
programlarina gore gerekli siklikta toplanir.

b) Kurul ve Komisyonlar, her yariyil en az bir kere Fakiilte Toplant1 Salonunda
toplanir.

C) Her toplantt sonunda toplanti tutanagi diizenlenerek, Fakiilte Sekreterliginde

bulunan Komisyon Dosyasinda arsivlenir.

UCUNCU BOLUM
Gorev Tanmimlan

Kurullar

MADDE 6- (1) Ust Kurul: Ihtisas Kurullarindan gelen raporlar1 degerlendirerek,
Fakiilte ve Bolim organlarma sunmak. Fakiiltenin kisa ve orta vadede Eylem Planlarini
hazirlamak. Kurul ve Komisyon ¢alismalarin yliriitiilmesine yonelik koordinasyonu saglamak,
caligmalarin birimlerde diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini organize etmek,

(2) ihtisas Kurulu: Kendi ¢alisma alani ile ilgili kisa ve orta vadeye yonelik eylem
planini hazirlamak ve/veya revize etmek. Kendilerine bagli olarak ¢alisan Ihtisas
Komisyonlarindan gelen raporlari, degerlendirerek Ust Kurula sunmak. Calisma alanlari ile

ilgili boliimler arasindaki koordinasyonu saglamak,
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Komisyonlar

MADDE 7- (1) Bu yonerge kapsaminda tanimlanan tiim komisyonlar, ¢alisma alani
ile ilgili mevcut durumun belirlenmesi, problemlerin, onceliklerin ve hedeflerin saptanmasini
ve yapilacak caligma siireclerini igeren donemlik calisma planlarini ve programini 15 giin
icerisinde bagli oldugu Ihtisas Kuruluna sunar.

MADDE 8- (1) Egitim Komisyonu:

a) Fakiiltenin 6gretim plan1 ve egitim-6gretim faaliyetlerinin siirekli iyilestirilmesine
yonelik onerilerde bulunarak, boliimlerin yol haritasinin belirlenmesinde ve eylem plani
hazirlanmasinda koordinasyonu saglamak,

b) Béliimlerin Lisans Programlarinin miifredatlarina, Universite ve Fakiilte hedefleri
dogrultusunda, boliimler arasinda esgiidiimii saglayarak, fikir alisverisi ve degerlendirmeler
yaparak, gerekli diizenlemelere iliskin onerilerde bulunmak,

¢) MUDEK ¢alismalarinda, Boliimler arasindaki esgiidiimiin saglanmasima yonelik
Onerilerde bulunmak,

d) Egitim ve o6gretim ile ilgili Ogretim Uyeleri ve &grencilerden alinan geri
bildirimleri degerlendirmek,

e) Yeni kayit yaptiran 6grencilere bolimii ve meslegi tanitan, 6grenciler ve 6gretim
elemanlar arasinda kaynagmay1 saglayacak Ogrenci Oryantasyonu diizenlemek,

f) Fakiiltenin egitim-6gretim ile ilgili veri tabani olusturulmasina yonelik bolimler
tarafindan istatistik bilgilerin hazirlanmasi ve giincel tutulmasi igin siiregleri tanimlamak,

g) Egitim ve 6gretim ile ilgili bilgi sistemi hazirlanmasinda Bilisim Komisyonu ile

isbirligi yapmak ve onerilerde bulunmak.

(2) Staj Komisyonu:

a) Universite staj yonetmeligi dogrultusunda “Fakiilte Lisans Ogretimi Staj
Uygulama Ilkelerini” belirlemek, gerekli durumlarda giincellemek, boliimlerdeki lisans
ogretiminin Ozelliklerine ve gereklerine gore “Bolim Staj Uygulama Esaslariin”
belirlenmesini ve giincel tutulmasini1 koordine etmek,

b) Staj calismalarinin kalitesinin artirilmasina ve etkin bir sekilde yiiriitiillmesine

yonelik olarak 6nerilerde bulunmak,
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c) Fakiiltenin staj g¢alismalar1 ilgili veri tabani olusturulmasina yonelik istatistik
bilgileri hazirlanmasi1 ve giincel tutulmasi igin siiregleri tanimlamak ve mekanizmalar
olusturmak,

d) Staj ile ilgili bilgi sistemi hazirlanmasinda Bilisim Komisyonu ile isbirligi yapmak

ve Onerilerde bulunmak.

(3) Degisim Programlar1 Komisyonu:

a) Degisim Programlar1 6grenim ve ders verme hareketliligi ile ilgili islemleri ve bu
siirece ait yonetsel slireglerine yonelik Boliim Degisim Programlart Komisyonlar1 arasinda
koordinasyon saglamak,

b) Fakiilte genelinde Degisim Programlari hareketliligini izleyerek oOnerilerde
bulunmak,

c) Fakiiltenin Degisim Programlari ¢alismalar1 ilgili veri tabani olusturulmasina
yonelik istatistik bilgileri hazirlanmas1 ve giincel tutulmasi igin siiregleri tanimlamak ve
mekanizmalar olusturmak,

d) Degisim Programlar1 ile ilgili bilgi sistemi hazirlanmasinda Bilisim Sistemi

Komisyonu ile igbirligi yapmak ve 6nerilerde bulunmak.

(4) Intibak Komisyonu

a) Universite intibak yonetmeligi dogrultusunda “Fakiilte Lisans Ogretimi Intibak
Uygulama Ilkelerini” belirlemek, gerekli durumlarda giincellemek, béliimlerdeki lisans
ogretiminin  ozelliklerine ve gereklerine gore “Boliim Intibak Uygulama Esaslarinin”
belirlenmesini ve giincel tutulmasini saglamak,

b) Fakiilteye yapilan tiim 6grenci gegis bagvurularini organize ve koordine etmek,

(5) Kalite Komisyonu:

a) Fakiiltenin vizyon, misyon ve hedeflerini gozden gecirerek, akreditasyon

caligmalar1 dogrultusunda gilincelleme ¢aligmalarini ytiriitmek,

b) Universitenin-Fakiiltenin stratejik plan1 ve hedefleri dogrultusunda, egitim-6gretim
ve arastirma faaliyetleri ile idari hizmetlerin degerlendirilmesi ve kalitesinin gelistirilmesi ile
ilgili i¢ ve dis kalite sisteminde devamliligi saglamaya yonelik siirecleri tanimlamak,
calismalar1 koordine etmek ve izlemek,

¢) i¢ ve dis kalite denetimleri siireglerinde Fakiilte ile Boliim Baskanliklar1 arasinda

koordinasyonu saglamak,
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d)Bir 6nceki akademik yildaki kurumsal kalitedeki degisimleri degerlendirerek
Onerilerde bulunmak,

e) Kurumsal kalite parametreleri ile veri tabani olusturulmasia yonelik istatistik
bilgileri hazirlanmas1 ve gilincel tutulmasi i¢in siiregleri tanimlamak ve mekanizmalar
olusturmak,

f) Kurumsal Kalite Sistemi ile ilgili bilgi sistemi hazirlanmasinda Bilisim Komisyonu
ile igbirligi yapmak ve onerilerde bulunmak,

g) Kalite ile ilgili konularda gerekli egitimleri almak ve verilmesini koordine etmek.

(6) ARGE Komisyonu:

a) Fakiiltenin bilim politikasin1 Kalite Komisyonu ile koordine ederek olusturmak,

b) Akademik Personelin ARGE faaliyetlerine tesvik edici rehberlik etmek ve
bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek,

c) Fakiiltede yapilan bilimsel etkinliklerin endiistriyel kuruluslara, endistriyel
kuruluslardaki etkinliklerin ise Fakiilte icerisindeki ogrencilere, Ogretim Elemanlarina
tanitilmasi i¢in gerekli calismalari organize ve koordine etmek,

d) Fakiilte ARGE proje bagvurularin1 degerlendirmek,

(7) Veri Toplama ve Degerlendirme Komisyonu:

a) Ogrenci, Ogretim Elemani, Mezun ve Idari Personel ile ilgili veri tabani
olusturulmasina yonelik istatistik bilgileri hazirlanmasi ve giincel tutulmasi igin siirecleri
tanimlamak ve mekanizmalar olusturmak, Bilisim Komisyonu ile isbirligi yapmak ve

onerilerde bulunmak, boliim arsivlerinin organizasyonunu yapmak,

(8) Tanitim ve Iletisim Komisyonu:

a) Fakiiltenin faaliyet alanlar1 ile ilgili Sosyal Sorumluluk Projeleri hazirlanmasina
yonelik ¢aligmalar yapmak,

b) Fakiiltenin yurti¢i ve yurtdisginda tanitimmin yapilmasina ve ikili igbirliklerinin
giiclendirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,

c) Fakiilte ve boliimlerin web sayfalarinin diizenlenmesi ve giincel tutulmasina
yonelik ¢aligmalar yapmak,

d) Fakiilte faaliyetlerini bilgilendiren biiltenler hazirlamak,

e) Fakiiltenin i¢ ve dis paydaslari ile periyodik toplantilar diizenlemek.
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(9) Laboratuvar Komisyonu:

a) Fakiiltenin laboratuvarlarinin daha verimli ¢alismasina yonelik ¢alismalar
koordine etmek,

b) Laboratuvarlarin daha verimli ¢alismasini saglamak i¢in disiplinler arasi ortak
calisma alanlarin1 belirlemek,

¢) Fakiilte laboratuvarlarinin kullanim ilke ve esaslarini hazirlamak, giincel tutmak,

d) Laboratuvarlarda yeni ¢alismaya baslayacaklar ic¢in (Tekniker, Arastirma
Gorevlisi, Ogrenci vb.) oryantasyon ve egitim programlarinin hazirlanmasi i¢in ¢alismalar
yapmak,

e) Laboratuvarlarda is giivenligi ve ¢alisanlarin sagliginin korunmasi hususlarinda
eksikliklerin tespit edilmesi ve Onlemlerin alinmasi ic¢in gerekli calismalarin yapilmasini
saglamak,

f) Laboratuvarlarda cihaz, ekipman, yazilim, donanim ve altyap1 eksikliklerinin
belirlenerek ihtiyag listelerinin ve finansman gereksiniminin giincel tutulmasi igin gerekli
caligmalarin yapilmasini koordine etmek,

g) Laboratuvarlarda ki mevcut cihaz, ekipman, donanim ve yazilim envanterlerinin
ve kullanim talimatlarinin hazirlanarak giincel tutulmasi i¢in gerekli ¢alismalarin yapilmasini
koordine etmek,

h) Laboratuvarlarin akreditasyon ¢alismalarini koordine etmek,

i) Laboratuvar kullanimi, kalibrasyon gibi faaliyet alanina giren konularda gerekli
egitimlerin verilmesini koordine etmek,

J) Fakiiltedeki laboratuvarlar ile ilgili veri tabani olusturulmasina yonelik istatistik
bilgileri hazirlanmas1 ve giincel tutulmasi i¢in siiregleri tanimlamak ve mekanizmalar
olusturmak,

k) Fakiiltedeki laboratuvarlar ile ilgili bilgi sistemi hazirlanmasinda Bilgi Sistemi

Komisyonu ile igbirligi yapmak ve onerilerde bulunmak.

(10) Yap isleri Komisyonu:

a) Fakiilte fiziksel mekanlarinin (sinif, laboratuvarlar, akademik ve idari personel
ofisleri) altyapi eksiklerinin tespit edilmesi,

b) Fakiiltedeki mevcut ekipmanlarin (isitma, sogutma, asansor Vvb.) periyodik
bakiminin yapilmasi ve eksiklilerin tamamlanmasini koordine etmek,

c) Fakiiltedeki giris ve koridor gibi mekanlarin fakiiltedeki disiplinler ile ilgili

tematik gorseller ile tefrisati konusunda ¢aligmalar yapmak,
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d) Fakiiltenin bakim onarim ve yapi isleri biit¢esinin hazirlanmasi igin gerekli

caligmalar1 yapmak.

(11) Is Saglig1-Giivenligi ve Engelsiz Yasam Komisyonu:

a) Fakiilte i¢ ve dis mekanlarinda is sagligi ve giivenligine iliskin tespitleri rapor
etmek,

b) YTU Is Saglig1 ve Giivenligi Koordinatérliigiinden gelen raporlar dogrultusunda
gerekli ¢alismalar takip etmek,

c) Fakiiltede is sagligi ve giivenligi egitim ve dgretimini planlamak,

d) Fakiilte de yapilacak bakim ve onarim ¢aligmalarinda gerekli giivenlik tedbirlerini
planlamak ve bu tedbirlerin uygulamalarini kontrol etmek,

e) Fakiilte i¢ ve dis mekanlarinda engelsiz yasama yonelik gerekli tim galigmalari
organize etmek,

f) Ders erisilebilirligi konusunda akademik personele destek verilmesi, engelli

Ogrencilere uygun sinav ve ders uygulamalarinin belirlenmesi,

(12) Bilisim Komisyonu:

a) Ogrenci, akademik personel, egitim 6gretim, laboratuvar, ayniyat, déner sermaye,
MUDEK, kalite gibi konularda Insaat Fakiiltesi Bilgi ve Otomasyon Sisteminin
gelistirilmesine yonelik ihtiyaglar1 belirlemek ve sistem tasarimina yonelik g¢aligmalari
yiiriitmek,

b) Fakiilte bilgisayar laboratuvarlarinda bulunan, 6gretim elemanlarinin ve idari
personelin kullandigi mevcut donanim envanterinin hazirlanmasi, egitim ve arastirma
caligmalarinin  siirdiiriilmesi i¢in gerekli ihtiyaglarin belirlenmesi i¢in koordinasyonu
saglamak,

c) Fakiilte blinyesindeki bilgi islem teknik servisinin ¢alisma performansinin takibi

ve iyilestirilmesi i¢in gerekli caligmalar1 yapmak.
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ALTINCI BOLUM

Yiiriirliik ve Yiiriitme

Yiiriirliik
MADDE 9- (1) Bu Yodnerge’nin yiirirliige girmesiyle 15.11.2016 giin, 2016/03
sayil1 Insaat Fakiiltesi Fakiilte Kurulu ile kabul edilen Yonerge yiiriirliikten kalkar.

MADDE 10- (1) Bu yonerge 26.03.2019 giin ve 2019/01 sayili Yildiz Teknik

Universitesi Insaat Fakiiltesi Fakiilte Kurulu’nda kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 11- (1) Bu y6nerge hiikiimleri Y1ldiz Teknik Universitesi Insaat Fakiiltesi

Dekani tarafindan yiiriitiiliir.
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